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COACHING PASTORAL 
PARA EVITAR EL 
AGOTAMIENTO 
MINISTERIAL 

Por Daniel Mueller, Fundador de SOLIDpastors 
daniel@solidpastors.org 
 

¿Las presiones únicas de nuestros tiempos 
actuales te han llevado a experimentar una 
disminución en la motivación o enfoque de tu 
ministerio? ¿Te sientes estancado, sin una visión 
clara de cómo avanzar?  

Con la disminución de la asistencia a la iglesia, 
muchos líderes enfrentan un período desafiante 
y algunos incluso se acercan al agotamiento, al 
punto de casi sentirse “quemados”. Sin 
embargo, el coaching para pastores puede 
ayudar a reorientar a los líderes de la iglesia que 
se sienten cerca de darse por vencidos, 
llevándolos de vuelta al camino del crecimiento 
y a la estabilidad, para así alcanzar visiones más 
amplias y nuevos potenciales para sus 
congregaciones. 

Evalúa tu estado actual 

Cuando te sientas estancado en una rutina, es 
útil hacer un inventario completo de tu estado 
actual para determinar el mejor camino a seguir. 
Involucrarse en un proceso de coaching para 
pastores, en el cual se realiza una evaluación 
precisa y exhaustiva, puede desbloquear formas 
de avanzar, hasta permitir iniciar el siguiente 
nivel de crecimiento. Las fortalezas y desafíos 

únicos de los líderes en relación con las 
dificultades ministeriales pueden evaluarse para 
determinar el próximo paso sabio. Se descubrirá 
áreas de tensión que necesitan mejoras 
focalizadas y áreas que ya son fuertes pero que 
pueden mejorarse y mantenerse aún más 
fuertes. 

Define tu futuro 

Una vez que hayas evaluado tu estado actual, 
será posible avanzar hacia el establecimiento de 
objetivos alcanzables para el futuro. Si las 
dificultades ministeriales te tienen desanimado, 
un plan de desarrollo de liderazgo personalizado 
te permitirá establecer tus metas, aquellas que 
estén relacionadas con resultados medibles. 
Cuando los coaches de SOLIDpastors hacen 
coaching pastoral, trabajan para establecer 
objetivos que son específicos, medibles y 
alcanzables. Están estructurados para ser 
realistas, tener un plazo, ser evaluados y estar 
relacionados con tu misión en la vida. Si el 
agotamiento potencial es el desafío, los 
objetivos desarrollados implicarán soluciones 
específicas para ayudarte a recuperar tu enfoque 
y determinación. 

Conéctate con un coach 

Los coaches brindan liderazgo a los pastores de 
forma confiable y segura para motivarlos y 
mantenerlos en el camino hacia el éxito. Si estás 
al borde del agotamiento, aprovecha el beneficio 
de un coach para hacer una lluvia de ideas para 
salir de tus rutinas dañinas. Si ya tienes algunas 
ideas sobre cómo avanzar, compártelas con tu 
coach y obtén una perspectiva fresca que 
proviene de un tercero neutral que se basará en 
la sabiduría bíblica al aconsejarte. Buscar el 
apoyo de un coach pastoral puede ser el paso 
que inicie la transformación que necesitas para 
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guiar a tu congregación o a aquellos a los que 
estás liderando y pastoreando. Sal de las aguas 
turbias de la desilusión y fluye por un río claro y 
centelleante de enfoque e inspiración fresca. 

Tu liderazgo es importante, así que dedícate a 
mantener tu misión conectándote con un 
recurso creado especialmente para ti. Si quieres 
saber más acerca del coaching pastoral, 
contáctanos hoy. 

Para más recursos, visítenos en línea en www.solidpastors.org   
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